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Velkommen til seminarVelkommen til seminar

Fysisk og virtuelt 

Viden, læring og Community

Eksperimenter
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• Vi tror vi kan blive bedre til at udveksle 
viden og erfaring på seminarer.

• Derfor eksperimenterer vi med nye 
metoder: 
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metoder: 

• Blogs, Wikis
– og nu videoblogging
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Hvad skal vi med wikis?

1. Opsamling af information/viden –
personligt, i organisationer og i 
samfundet. 
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samfundet. 
• Wikien skal finde sin plads ift. de øvrige 

redskaber/medier: dokumentsystemer, databaser, 
CRM, …
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Hvilken slags adfærd (når vi producerer 
indhold) passer til en wiki?

• Samarbejdende (collaborative)

• Tilføjende (accretive)

Wiki
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• Tilføjende (accretive)

• Gentagende (iterative)

• Konkurrerende (competitive)

• Modarbejdende (adversarial) DMS

Doug Cornelius, senior attorney af Goodwin Procter, Boston US.
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Hvad skal vi med wikis?

2. Understøttelse af samarbejde –
f.eks. i projekter, i teams, på tværs …. 

• Et stort potentialt til at understøtte samarbejde, 
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• Et stort potentialt til at understøtte samarbejde, 
idégenerering, innovation, …

• Kombination af online kommunikation og opsamling 
af viden i wiki.
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Primære udfordringer:
Ejerskab til viden og kultur!
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Praktisk

• Præsentationer lægges ud på 
www.videndanmark.dk
www.hoistnow.com
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www.hoistnow.com

• Brug tiden med hinanden – mens vi er her, så 
kan vi fortsætte diskussionen online på 
ourhoist

• Ourhoist holdes åbent minimum 1 måned

• Spørgsmål og debat er velkommen
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Program
10.00 Velkomst og introduktion ved Bent Schou

10.20 Dorthe Jespersen, J.Boye: Wikimyter og sandheder

11.00 Kort pause 

11.15 Simcorp: Wiki eller intranet? Hvor skal viden opbevares?
11.45 Struktureret debat - off- og online
12.15 Frokost 
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13.00 Føroya Banki: Wiki samler al information og viden i et dynamisk miljø til videndeling
13.30 Struktureret debat - off- og online 

14.00 Jacob Jaskov, DPU: Wikien som redskab til innovativt teamsamarbejde

14.45 Pause 

15.00 Motorola: ISO9000 kvalitetssystem på en Wiki - går det an?
15.30 Struktureret debat - off- og online 

16.00 Paneldebat med eksperter og praktikere
Struktureret debat - off- og online
16.45 Opsamling
17.00 Slut


