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VidenDanmark
Fordi viden

er vigtig!

Innovation, 
videndeling og læring

netværk, debat , viden

Videngrupper
• Innovation og videnDebat på 
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Møder, 
seminarer, 

konferencer 
…

• Innovation og viden
• Metoder til videndeling
• Videnledelse – ledelse af 

videnmedarbejdere.
• Knowledge Manager.
• Sharepoint - videndeling og 

samarbejde.
• Intranet – videndeling og 

samarbejde.
Informationsarkitektur og -
kompetencer.

• HR - læring, kompetencer og 
viden.

• Vest

Nyhedsbrev

Videnportal

Debat på 
bloggen



Hvorfor er wikis så interessante? 
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Ændringer 
i vores omgang med viden

• Oplæring, tavs viden – socialisering

• Videnskab, forskning og uddannelse, 
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• Videnskab, forskning og uddannelse, 
eksplicitering

• Erfaringer, praksis, communities, 
eksplicitering og internalisering
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Viden er gået fra at være 
noget ”fint” og ”statisk” – til at 
være ”alles eje” og ”dynamisk”
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• Wikien understøtter dynamikken.

• Alt kan ændres – hele tiden.

• Alle kan bidrage / deltage.
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To udfordringer (mindst)

• Der er mange slags viden, bl.a.

– Viden der skal valides og være 110 pct. til 
at stole på.
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at stole på.

– Viden som opsamling af erfaringer.

• Vil / kan / skal vi alle deltage i arbejdet 
med den dynamiske videnopbygning?
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Og en udfordring til

• Hvem tager skraldet, 
når wikien ikke fungerer?
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COMPUTERWORLD CMS BLOG 9.1.2008:

Hvem tager skraldet, når den tunge it-afdeling er 

forbigået og den valgte Application Service 

Provider for jeres wiki ikke kan supportere jer 

længere?

Lars Pedersen, BNP
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Praktisk

• Præsentationer lægges ud på 
www.videndanmark.dk
www.ourhoist.com
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www.ourhoist.com

• Brug tiden med hinanden – mens vi er 
her, så kan vi fortsætte diskussionen 
online på ourhoist.

• Spørgsmål og debat er velkommen
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Program
9.30 Ankomst og morgenmad

10.00 Velkomst

10.15 Ourhoist / Jon Froda og Anders Pollas: Wikis og blogs - kom hurtigt i gang.

11.00 Kort pause

11.15 NeoConsult / Per Skafte Hansen: Wiki som Intranet. – med struktureret debat 

12.15 Frokost
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12.15 Frokost

13.00 Mediehuset Ingeniøren / Rolf Ask Clausen: Wiki kræver opbakning – med 
struktureret debat

14.00 Translucent Technologies / Thomas Peter Berntsen og Stephan Arnold 
Thomsen: Enterprise wikis.

14.45 Pause

15.00 Fagerhult / Henrik Clausen og Anette Spahn-Klausen: Wiki til læringstilbud 

og samarbejde i projektgrupper – med struktureret debat

16.00 Social Square / Trine-Maria Kristensen: Wikis – erfaringer og muligheder.

16.45 Opsamling

17.00 Slut


