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Sag og du skal finde
- pa intranettet

« Enterprise Content Management and
Search

www.videndanmark.dk
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"Tiden er moden til et s
comeback for videnstyring” | i
nagement

Bob Paladino angiver 5 principper for gget S
effektivitet og bedre forretningsmaessige resultater:

« Principle 1: Establish and Deploy a CPM Office and Officer
* Principle 2: Refresh and Communicate Strategy

* Principle 3: Cascade and Manage Strategy

« Principle 4: Improve Performance

« Principle 5: Manage and Leverage Knowledge
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Viden

* |[nformation skal kunne findes, fortolkes,
saettes | sammenhang ...

* Viden er ikke et "tabula rasa”.
* Viden er konstant i uadvikling

* Viden skal kunne gives — omseaettes til
iInformation
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Viden er mange "ting”

* Dokumentation for aftaler og krav, vi er
forpligtede af (compliance)

» Erfaringer og Best Practices

« Sager, afgorelser, tidligere kontakter,
f.eks. ift kunder/brugere.

» Kolleger — indenfor og udenfor
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Praktisk
» Leverandgrer er tilstede i lokalet og er til
radighed

« Praesentationer laegges ud pa

« Spargsmal og debat er velkommen
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Naeste arrangement b
Wiki som intranet -
« Erfaringer fra >
NeoConsult, Mediehuset Ingenigren og s
Fagerhult. D‘
« Afprovning, workshop og debat med '

Hoist, Translucent Technologies og g:;!'

Social Square.
17.1.2008 kl. 10 — 17.
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Program

10.00 Introduktion ved Bent Schou, VidenDanmark.
10.15 Sine Fogh-Nielsen og Thomas Michaelsen Brgchner, Devoteam Consulting:

, @ Informationssggning og den gode informationsarkitektur.
AW 11.00 Jacob Guldfeld og Niels Legaard, EDB-Gruppen A/S: dew}tmm
Informationsstyring og optimeret segning hos R82. CONSsu ’Elﬂg A
11.50 Opsamling, spgrgsmal og debat. En
12.15 Frokost EDB G.REIPPEN
)  13.15 Uffe Meiner, Creuna Danmark A/S: PRRIIETTANG Ko e
& Det strategiske intranet. CreuJnmnf/A
14.05 Pause med kaffe og kage. S e R A ages
ﬁ 14.25 Charlotte Emmeluth, DSB og Frans la Cour:
Informationssggning pa intranettet i DSB. Managing Projects & Knowledge
15.15: Opsamling, spgrgsmal og debat INTRANSTE

16.00: Afslutning ~ axasine knowisoas
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